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Priméria comunei Berceni, judetul Prahova, cu sediul in comuna Berceni, sat Berceni,
str. Prof. Voicu Ion, nr.140 A, jud. Prahova, in conformitate cu prevederile art.39 (2) din HGR
611/04.06.2008 pentru aprobarca Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, scoate la concurs 1 (un) post de functie publicd vacanti din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Berceni, judetul Prahova dupa cum urmeaza:

1.Un post de Politist local, clasa I, gradul profesional Debutant, in cadrul

Compartimentului Politia locala .
Concursul va avea loc pe data de 20 septembrie 2018, ora 10.00, iar interviul va avea

loc in maxim 5 zile lucratoare.
Pentru functia publicid vacanti de executie de Politist local, clasa I, gradul profesional
Debutant, in cadrul Compartimentului Polifia locald, se vor avea In vedere urméitoarele:

Conditii generale de participare:
Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile generale prevézute de art. 54 din Legea

nr.188/1999 - privind Statutul functionarilor publici (R2), cu modificirile si completirile
ulterioare;

Conditii specifice :

~studii universitare de licenfl absolvite cu diplomi, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti

-permis de conducere auto categoria “B”.

Bibliografia:

i1.Constitutia Romaéniei;

2.Legea 215/2001- privind Administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile i
completdrile ultericare;

3.Legea 188/1999- privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificarile i
completarile ulterioare;

4 Legea 7/2004-privind Codul de conduitd a functionarilor publici, republicatd

5. Legea 155/2010 — Legea politiei locale, republicatd, cu modificérile si completirile
ulterioare ;

6.Hotirdrea de Guvern 1332/2010 — privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, cu modificirile si completérile ulterioare ;

7.Legea 61/1991 — pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire
sociald, a ordinii si linistii publice, republicata ;

8.Legea 333/200-3privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanclor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare .

Dosarul de fnscriere va cuprinde urmitoarele documente, conform prevederilor art. 49
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobareca normelor privind organizarea si dezvoitarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare:

-curriculum vitae, model comun European;

-copia actului de identitate;
-formularul de inscriere, conform anexei nr, 3 la H.G. or. 611/2008, modificata ;

-copiile diplomelor de studiu si ale altor acte care s ateste efectuarea unor specializiri ;
~copia carnetului de munci sau, dupa caz, adeverinta care s ateste vechimea in munca si,
dupi caz, in specialitate — numar pagini - unde este cazul ;



-cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere in acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierca la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasuririi concursului, dar nu maj tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actulm administrativ de numire ;

- copia adeverintei care si ateste starca de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului, de citre medicul de familic al candidatului ;

-declaratie pe propria rispundere sau adeverintd care sd ateste cd nu a desfasurat
activititi de politie politica ;

Actele previizute mai sus se prezinti in original, pentru a putea fi confruntate cu copiile
acestora, in vederea certificirii pentru conformitate de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularele pentru participare la concurs se pot procura zilnic de la secretanatul de
concurs si candidatii pot depune dosarele de concurs in termen de 20 zile de la data publicirii
anuntului in Monitorul Oficial, la secretariatul comisiei de concurs.

Secretariatul comisiei de concurs si al comisiei de solutionare a contestatiilor va fi
asigurat de d-nul Leosteanu Lucian Augustin, avand functia de Inspector, Asistent, in cadrul
Compartimentului de Resurse umane, secretariat si relatii cu publicul din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Berceni, judetul Prahova .

Informatii suplimentare la secretariatul comisici de concurs din cadrul Primdrie
comunei Berceni, persoana de contact : Leosteanu Lucian Augustin — Tel. 0244.470.216,

0244.470.588 (int. 203) .




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA BERCENI

Atributii din fisa postului de Politist local, clasa 1, gradul profesional Debutant in cadrul
Compartimentului Politia locala :

1. Actioneaza in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si siguranta publica al
Comunei Berceni, pentru prevenirea si combaterea taptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei comunei ;

2. Participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta ;

3. Verifica si solutioncaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor Comunei
Berceni, legate de problemele specifice ale compartimentuhuj ;

4. Constata contraventiile date in competenta sa, aplica sanctiunile potrivit legii si tine evidenta
acestora ;

5. Informeaza de indata conducerea Politiei locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de paza si aparare a ordinii publice si tine evidenta acestora |

0. Sa se prezinte la seviciu in conditii corespunzatoare pentru indeplinirea indatoririlor de
serviciu ce le revin si sa nu consume bauturi alcoolice pe timpul executarii sarcinilor de
serviciu;

7. La intrarea in serviciu sa verifice locurile si punctele vulnerabile, existenta si starea
incuietorilor , a amenajarilortehnice si a sistemelor de paza si alarmare si sa ia in caz de
nevoie masurile ce se impun ;

8. Sa cunoasca prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in planurile
de paza ;

9. Sa nu parasesca postul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave, iar daca acestea s-au produs sa ia
primele masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea
consecintelor acestor evenimente si sa sesizeze organele competente ;

10. In exercitarea atributiilor de seviciu este obligat sa poarte uniforma, insigna cu numar
distinctiv de identificare si sa prezinte legitimatia de serviciu, cu exceptia situatiilor in care
lipseste timpul necesar pentru aceasta formalitate ;

11. Sesizeaza Politia Romana si proprietarul sau persoana de contact desemnata, in cazul
efractiilor confirmate de politistii locali sau personalul contarctual ;

12. Sa supravegheze ca persoanele carora li s-a permis accesul in incinta, pe baza documentelor
stabilite, sa se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces |

13. Executa si alte atributii date de sefii ierarhici, respectand prevederile legale
i Into

plandele Insp. Lucian Au

eosteanu




